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ΕΡΥΘΡΟΥ ΣΤΑΥΡΟΥ 28
22100 ΤΡΙΠΟΛΗ

Δ/ΝΣΗ ΣΠΟΥΔΩΝ ΚΑΙ ΦΟΙΤΗΤΙΚΗΣ ΜΕΡΙΜΝΑΣ
ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΟ ΤΜΗΜΑ ΠΑΤΡΑΣ
Μ. Αλεξάνδρου 1
26334 Πάτρα
Πληροφορίες: Ι. Ιγγλέσης
E-mail: iglessis@uop.gr 
Τηλ.:2610 369150
                

Τρίπολη,  22.12.2025

   

ΠΡΟΣΚΛΗΣΗ ΕΚΔΗΛΩΣΗΣ ΕΝΔΙΑΦΕΡΟΝΤΟΣ 

Erasmus+ International Credit Mobility Programme ΚΑ171

4η Πρόσκληση 2025

Εξερχόμενο Προσωπικό για ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑ ή/και ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ  

 

Η Επιστημονική Υπεύθυνη του έργου ΔΙΕΘΝΗΣ ΚΙΝΗΤΙΚΟΤΗΤΑ ERASMUS+                                        
κ. Παναγιώτα Παπαδιαμαντάκη, Καθηγήτρια, ανακοινώνει Πρόσκληση Υποβολής 
Αιτήσεων για κινητικότητες στο πλαίσιο του Erasmus+ International Credit Mobility 
Programme (ΚΑ171) . 

Οι κινητικότητες αφορούν εξερχόμενο προσωπικό για Διδασκαλία ή/και επιμόρφωση.

Περίοδος υποβολής αιτήσεων: 22.12.2025 – 15.01.2026.  

Σημαντική σημείωση: 

Προθεσμία για την υλοποίηση των κινητικοτήτων του πίνακα 1: 31.07.2027. 

Προθεσμία για την υλοποίηση των κινητικοτήτων του πίνακα 2: 31.07.2026. 

1. ΔΙΚΑΙΩΜΑ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ ΣΤΟ ΠΡΟΓΡΑΜΜΑ

Ο/Η μετακινούμενος/η πρέπει να είναι

● Μόνιμο μέλος ΔΕΠ, ΕΕΠ, ΕΔΙΠ, ΕΤΕΠ του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου ή να έχει 
σύμβαση  εξαρτημένης σχέσης εργασίας με το Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου (ΙΔΟΧ), 
η οποία να είναι σε ισχύ κατά τη διάρκεια της μετακίνησης

ή

● μόνιμος διοικητικός υπάλληλος του Πανεπιστημίου Πελοποννήσου ή ΙΔΑΧ ή να 
έχει σύμβαση εξαρτημένης σχέσης εργασίας με το Πανεπιστήμιο Πελοποννήσου 
(ΙΔΟΧ), η οποία να είναι σε ισχύ κατά τη διάρκεια της μετακίνησης.
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2. ΔΙΑΘΕΣΙΜΕΣ ΚΙΝΗΤΙΚΟΤΗΤΕΣ

Οι διαθέσιμες εξερχόμενες κινητικότητες, σύμφωνα με το εγκεκριμένο Σχέδιο 2024, 
παρατίθενται στον ακόλουθο πίνακα :  

   ΠΙΝΑΚΑΣ 1  ΠΛΗΘΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ

ΕΔΡΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΕΠΙΛΟΓΗ ΑΠΟ 
ΤΟ ΤΜΗΜΑ ΙΔΡΥΜΑ -ΕΤΑΙΡΟΣ

ΓΝΩΣΤΙΚΟ 
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ

ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑ/ 
ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ

KORCE, ΑΛΒΑΝΙΑ ΛΟ.ΧΡΗ.
UNIVERSITETI FAN S NOLI 

KORCE

Accounting, Finance, 
Economics, Statistics, 

Mathematics 
2 ΔΙΔ ή ΕΠΙΜ 

ΠΟΝΤΓΚΟΡΙΤΣΑ, 
ΜΑΥΡΟΒΟΥΝΙΟ

ΛΟ.ΧΡΗ. University of Montenegro
Accounting, Finance, 
Economics, Statistics, 

Mathematics 
2 ΔΙΔ ή ΕΠΙΜ

MITROVICA, PEJA, 
PRISTINA KOΣΣΟΒΟ 

ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ

INTERNATIONAL 
BUSINESS COLLEGE 

MITROVICA  
  KOLEGJI UNIVERSUM O.P  

  UNIVERSITETI HAXHI 
ZEKA

Economics, 
agricultural 

economics, personal 
skills & development   

2 ΔΙΔ ή ΕΠΙΜ

ΤΙΦΛΙΔΑ, ΓΕΩΡΓΙΑ ΛΟ.ΧΡΗ.

1. GEORGIAN NATIONAL 
UNIVERSITY SEU

2.  Ivane Javakhishvili Tbilisi 
State University

Accounting, Finance, 
Economics, Statistics, 

Mathematics 
2 ΔΙΔ  ή EΠΙΜ 

ΜΠΑΝΙΑ ΛΟΥΚΑ, 
ΒΟΣΝΙΑ- ΕΡΖΕΓΟΒΙΝΗ 

ΛΟ.ΧΡΗ. University of Banja Luka 
Accounting, Finance, 
Economics, Statistics, 

Mathematics   
2 ΔΙΔ ή ΕΠΙΜ

ΑΜΜΑΝ, ΙΟΡΔΑΝΙΑ ΕΠΙΤΕΤΡΟ

1. German Jordanian 
University

2.  AL-BALQA APPLIED 
UNIVERSITY 

Physical Sciences 1 ΔΙΔ ή ΕΠΙΜ

ΧΟΥΤΖΑΝΤ, 
ΤΑΤΖΙΚΙΣΤΑΝ

ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ

State Education Institution of 
Economy and Trade of Tajik 

State University of 
Commerce

Economics,
Personal skills and

Development 
1 ΕΠΙΜ

ΣΙΑΤΛ, ΗΠΑ ΕΠΙΤΕΤΡΟ University of Washington Chemistry 1 ΔΙΔ ή ΕΠΙΜ

ΗΠΑ ΦΙΛΟΛΟΓΙΑΣ University of Florida*
Modern Greek 

Literature and its 
teaching

1 ΔΙΔ

ΗΠΑ ΠΕΔιΣ
University of Central 

Florida*
EU External Relations 1 ΔΙΔ ή ΕΠΙΜ

ΜΠΑΝΓΚΛΑΝΤΕΣ ΠΟΛ. ΜΗΧ. UNIVERSITY OF DHAKA* Fluid Mechanics 1 ΔΙΔ ή ΕΠΙΜ
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ΚΙΝΑ ΠΟΛ.ΜΗΧ.
SOUTHERN UNIVERSITY 

OF SCIENCE AND 
TECHNOLOGY*

Fluid Mechanics 1 ΔΙΔ ή ΕΠΙΜ

Οι  διαθέσιμες κινητικότητες  που  παρατίθενται στον ακόλουθο πίνακα προέρχονται από 
το εγκεκριμένο σχέδιο 2023 και είτε δεν υπήρξε ενδιαφέρον στην προηγούμενη πρόσκληση, 
είτε προέκυψε νέα θέση από μεταφορά κονδυλίων.

   ΠΙΝΑΚΑΣ 2  ΠΛΗΘΟΣ 
ΘΕΣΕΩΝ

ΕΔΡΑ ΠΑΝΕΠΙΣΤΗΜΙΟΥ ΕΠΙΛΟΓΗ ΑΠΟ 
ΤΟ ΤΜΗΜΑ ΙΔΡΥΜΑ -ΕΤΑΙΡΟΣ

ΓΝΩΣΤΙΚΟ 
ΑΝΤΙΚΕΙΜΕΝΟ

ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑ/ 
ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ

ΤΙΡΑΝΑ, ΑΛΒΑΝΙΑ ΗΜΜΥ
Τurgut Ozal Education 

SHA (Epoka University)*

Electrical and Computer 
Engineering

Personal skills and
development

2 ΔΙΔ ή ΕΠΙΜ

ΤΙΦΛΙΔΑ, ΓΕΩΡΓΙΑ ΔΕΟ

1. Caucasus International 
University

2.  Ivane Javakhishvili 
Tbilisi State University

Information Systems, 
Computer Programming, 
Business Administration

Personal skills and
development

2 ΔΙΔ Ή ΕΠΙΜ 

ΑΜΜΑΝ, ΙΟΡΔΑΝΙΑ ΕΠΙΤΕΤΡΟ
1. German Jordanian 

University
2. University of Jordan

Physical Sciences
 Personal skills and

development
1  ΕΠΙΜ

Σε περίπτωση που υποβληθούν περισσότερες από μία αιτήσεις για ΜΙΑ προσφερόμενη  
θέση για Διδασκαλία ή Επιμόρφωση, προηγούνται οι αιτήσεις για διδασκαλία. 

 Συστήνεται στους ενδιαφερόμενους, πριν την υποβολή της αίτησης, να επικοινωνήσουν 
με τα ιδρύματα – εταίρους προκειμένου να διερευνήσουν τη δυνατότητα μετακίνησης για 
διδασκαλία ή/και επιμόρφωση.

3. ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΗΣ

Αιτήσεις υποβάλλονται αποκλειστικά ηλεκτρονικά (μέσω e-mail) στις Γραμματείες των 
Τμημάτων ΗΜΜΥ, ΓΕΩΠΟΝΙΑΣ, ΔΕΟ, ΕΠΙΤΕΤΡΟ, ΛΟ.ΧΡΗ., ΦΙΛΟΛΟΓΙΑΣ, ΠΕΔιΣ και 
ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ, υπόψη των Τμηματικών Συντονιστών Erasmus+ της Διεθνούς 
Κινητικότητας, ώστε αφού πρωτοκολληθούν να προωθηθούν σ’ αυτούς. 

Προτείνεται στο «Θέμα» να αναγράφεται ΑΙΤΗΣΗ ΓΙΑ ΔΙΕΘΝΗ ΚΙΝΗΤΙΚΟΤΗΤΑ - υπόψη 
(…όνομα…) 

Οι Τμηματικοί Συντονιστές Erasmus+ της Διεθνούς Κινητικότητας είναι: 

Τμήμα ΗΜΜΥ : Αθανάσιος Κούτρας,

Τμήμα ΓΕΩΠΟΝΊΑΣ: Κωνσταντίνος Δελής, 

Τμήμα ΕΠΙΤΕΤΡΟ: Ιωάννης Καπόλος

Τμήμα  ΛΟΧΡΗ: Μαρία - Ελένη Αγοράκη 

Τμήμα ΔΕΟ: Μαρία Πετράκη 
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Τμήμα ΠΟΛΙΤΙΚΩΝ ΜΗΧΑΝΙΚΩΝ:  Διονυσία Πηνελόπη Κοντονή 

Τμήμα ΦΙΛΟΛΟΓΙΑΣ : Παναγιώτα Καραβία

Τμήμα ΠΕΔιΣ: Ευαγγελία Ψυχογιοπούλου

Οι κινητικότητες προς τη Γεωργία (επιλογή από το τμήμα ΔΕΟ) υποβάλλονται υπόψη της 
Δρος Μαρίας Στέλλας Χριστοπούλου

4.    ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ

Τα δικαιολογητικά που πρέπει να επισυναφθούν  στo ηλεκτρονικό μήνυμα  είναι τα εξής:

1. Πλήρως συμπληρωμένη αίτηση 

2. Επιστολή πρόσκλησης/αποδοχής (letter of support/acceptance) ή σχετική αλληλογραφία 
που να αποδεικνύει ότι έχει προηγηθεί συνεννόηση και θετική ανταπόκριση από το Ίδρυμα 
Υποδοχής, εάν υπάρχει.

 5.    ΚΡΙΤΗΡΙΑ ΕΠΙΛΟΓΗΣ

Η επιλογή του μετακινούμενου προσωπικού (εξερχόμενων) θα γίνει από τον Συντονιστή 
Erasmus+ της Διεθνούς Κινητικότητας του κάθε Τμήματος σύμφωνα με συγκεκριμένη 
μοριοδότηση, η οποία παρατίθεται στο Παράρτημα Ι της παρούσης. Ειδικά για το τμήμα 
ΔΕΟ, η επιλογή του μετακινούμενου προσωπικού (εξερχόμενων) θα γίνει από την 
επιτροπή ERASMUS. 
Ειδικότερα, ο Ακαδημαϊκός Υπεύθυνος (Συντονιστής Erasmus+) της Διεθνούς 
Κινητικότητας κάθε Τμήματος (ή η επιτροπή ERASMUS για το τμήμα ΔΕΟ)  αφού εξετάσει 
όλες τις αιτήσεις των υποψηφίων προβαίνει στην αξιολόγησή τους. Στην περίπτωση που οι 
αιτήσεις είναι περισσότερες από τις διαθέσιμες θέσεις, τηρούνται τα κριτήρια επιλογής του 
προγράμματος Erasmus+, όπως αυτά έχουν εγκριθεί από τις Συνελεύσεις των Τμημάτων. 
Στην τελική  επιλογή προηγείται ο εισηγητής της διεθνούς συνεργασίας (καθώς η έγκριση 
της χρηματοδότησης ήταν αποτέλεσμα ανταγωνιστικής διαδικασίας) και σε περίπτωση 
περισσότερων της μιας θέσεων επιλέγονται οι λοιποί μετακινούμενοι με βάση τη συνάφεια 
του γνωστικού αντικειμένου, όπως προσδιορίζεται στη δι-ιδρυματική συμφωνία.

Συγκεκριμένα, συνεκτιμάται η αιτιολόγηση της επιδιωκόμενης μετακίνησης και 
τεκμηρίωση της συνάφειας του γνωστικού αντικειμένου του υποψηφίου με το αντίστοιχο 
Τμήμα του Ιδρύματος υποδοχής  και εάν οι σκοποί και τα αναμενόμενα αποτελέσματα που 
διατυπώνονται συμφωνούν με τους σκοπούς του προγράμματος.  

Επιπλέον, συνυπολογίζεται η υποβολή επιστολής υποστήριξης (ή πρόσκλησης) από το 
πανεπιστήμιο υποδοχής και τέλος, εξετάζεται η πληρότητα της αίτησης και  η έγκαιρη 
υποβολή όλων των απαραίτητων για την αίτηση εγγράφων. Επιπλέον, εξετάζεται αν 
κάποιος υποψήφιος έχει πραγματοποιήσει στο παρελθόν κινητικότητα στο πλαίσιο του 
προγράμματος Erasmus+ International Credit Mobility.

Τα κριτήρια της μοριοδότησης έχουν εγκριθεί με τις κάτωθι  αποφάσεις των συνελεύσεων: 
Υπ. Αρ. 136/25.07.2024 (θέμα 2ο) Τμήμα ΗΜΜΥ, Υπ. Αρ. 15/22.09.2020 (θέμα 7ο) Τμήμα 
Γεωπονίας, Υπ. Αρ. 15/21.08.2020 (θέμα 4ο) Τμήμα ΔΕΟ,  Υπ. Αρ. 22/26.11.2020 (θέμα 7ο) 
Τμήμα ΕΠΙΤΕΤΡΟ,  υπ. Αρ. 29/02.12.2021, (θέμα 6ο, ) Τμήμα Πολιτικών Μηχανικών, Υπ. Αρ. 
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13/18.12.2025 (θέμα 4ο), Τμήμα ΛΟΧΡΗ, Yπ. Αρ. 29/02.12.2021 (θέμα 6ο) Τμήμα ΠΕΔιΣ, Υπ. 
Αρ. 230/11.09.2025 (θέμα 9) και Τμήμα Φιλολογίας (εκκρεμεί).

6.    ΧΡΗΜΑΤΟΔΟΤΗΣΗ

Η κάθε μετακίνηση για διδασκαλία/ επιμόρφωση διαρκεί πέντε (5)  εργάσιμες ημέρες. Η 
διδασκαλία περιλαμβάνει τουλάχιστον οκτώ (8) ώρες διδασκαλίας. 

Ο μετακινούμενος λαμβάνει επιχορήγηση (ημερήσια αποζημίωση) για επτά ημέρες  (πέντε 
ημέρες για τη δραστηριότητα και δύο ημέρες για το μετ’ επιστροφής ταξίδι) και επιπλέον 
ένα ποσό για το κόστος ταξιδιού.  

Σημειώνεται ότι οι προς μετακίνηση διδάσκοντες διερευνούν οι ίδιοι τους όρους της 
μετακίνησής τους (συγκεκριμένες ημερομηνίες κινητικότητας, Ίδρυμα του εξωτερικού και 
επικοινωνία με αυτό, σχέδιο διδασκαλίας, ασφάλιση, VISA, διαμονή, εισιτήρια μετάβασης 
και επιστροφής κλπ.) και καταθέτουν τα απαραίτητα δικαιολογητικά στις καθορισμένες 
προθεσμίες. 

Διευκρινίζεται ότι απαραίτητη προϋπόθεση για την υλοποίηση μιας μετακίνησης 
είναι η υπογραφή δι-ιδρυματικής συμφωνίας Erasmus  με το πανεπιστήμιο -εταίρο.  

7.     ΠΛΗΡΟΦΟΡΙΕΣ 

Για πληροφορίες σχετικά με τις διαδικασίες, τα έγγραφα, τις συμβάσεις, τη χρηματοδότηση 
κ.α. μπορείτε να απευθύνεστε στον διοικητικό υπεύθυνο του προγράμματος                                               
κ. Γιάγκο Ιγγλέση στο erasmus.pat@uop.gr ή στην κ. Έλενα Αθανασοπούλου στο 
e.athanasopoulou@go.uop.gr .

Για πληροφορίες σχετικά με το επιστημονικό πλαίσιο των συνεργασιών μπορείτε να 
απευθύνεστε στη Δρ. Παπαδιαμαντάκη και στους εισηγητές των σχετικών δι-ιδρυματικών 
συμφωνιών: 

mailto:erasmus.pat@uop.gr
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ΙΔΡΥΜΑ -ΕΤΑΙΡΟΣ  Εισηγητής συνεργασίας-
 Ιδρυματικός εκπρόσωπος

Τurgut Ozal Education SHA (Epoka University)    Νικόλαος Πετρέλλης

University of Montenegro Β. Μπαμπαλός  

Qarb Universiteti (Western Caspian University)
State Education Institution of Economy and Trade of 

Tajik State University of Commerce
Δημήτριος Πετρόπουλος 

1. Caucasus International University
2.  Ivane Javakhishvili Tbilisi State University

Αναστασία Βουτυνιώτη

1.German Jordanian University*
2. University of Jordan

3. AL-BALQA APPLIED UNIVERSITY  
Ιωάννης Καπόλος

 INTERNATIONAL BUSINESS COLLEGE MITROVICA  
  KOLEGJI UNIVERSUM O.P  

  UNIVERSITETI HAXHI ZEKA
Δημήτριος Πετρόπουλος  

GEORGIAN NATIONAL UNIVERSITY SEU
IVANE JAVAKHISHVILI TBILISI STATE UNIVERSITY

Μαρία -Ελένη  Αγοράκη 
Ηλίας Μακρής  

 UNIVERSITETI FAN S NOLI KORCE  Β. Μπαμπαλός 

 University of Banja Luka Γεώργιος Μαυριδόγλου   

University of Washington Ιωάννης Καπόλος

UNIVERSITY OF CENTRAL FLORIDA   Παναγιώτα Μανώλη

UNIVERSITY OF FLORIDA Παναγιώτα Καραβία

SOUTHERN UNIVERSITY OF SCIENCE AND 
TECHNOLOGY

Ευστρ. Τζιρτζιλάκης 

UNIVERSITY OF DHAKA Ευστρ. Τζιρτζιλάκης 

   
      Η Επιστημονική Υπεύθυνη

            Παναγιώτα Παπαδιαμαντάκη
               Καθηγήτρια
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Παράρτημα Ι

ΔΙΔΑΣΚΑΛΙΑ 
Μέλη Δ.Ε.Π., Ε.Δ.Ι.Π., Ακαδημαϊκοί Υπότροφοι 
1. Υπεύθυνος Σύνταξης σχετικής πρότασης διεθνούς συνεργασίας- Ιδρυματικός 
Εκπρόσωπος (Institutional Representative) (50 μόρια, 60 μόρια ΠΕΔΙΣ) 
2. Υποψήφιοι που δεν έχουν επιλεγεί να μετακινηθούν στο προηγούμενο ακαδημαϊκό έτος 
(10 μόρια) ή δεν έχουν μετακινηθεί ποτέ μέσω του προγράμματος Erasmus+/ Διεθνής 
Κινητικότητα (20 μόρια)  
3. Αιτιολογία της επιδιωκόμενης μετακίνησης και τεκμηρίωση της συνάφειας του 
γνωστικού αντικειμένου του υποψηφίου με το αντίστοιχο Τμήμα του Ιδρύματος υποδοχής 
( έως 30 μόρια). 

ΕΠΙΜΟΡΦΩΣΗ
Διδάσκοντες (Μέλη Δ.Ε.Π., Ε.Δ.Ι.Π., Ακαδημαϊκοί Υπότροφοι) 
1. Υπεύθυνος Σύνταξης σχετικής πρότασης διεθνούς συνεργασίας- Ιδρυματικός 
Εκπρόσωπος (Institutional Representative) (50 μόρια, 60 μόρια ΠΕΔΙΣ)
2. Υποψήφιοι που δεν έχουν επιλεγεί να μετακινηθούν στο προηγούμενο ακαδημαϊκό έτος 
(10 μόρια) ή δεν έχουν μετακινηθεί ποτέ μέσω του προγράμματος Erasmus+/ Διεθνής 
Κινητικότητα (20 μόρια)
3. Αιτιολογία της επιδιωκόμενης μετακίνησης και τεκμηρίωση της συνάφειας του 
γνωστικού αντικειμένου του υποψηφίου με το αντίστοιχο Τμήμα του Ιδρύματος υποδοχής 
(έως 30 μόρια).

Προσωπικό (Ε.Τ.Ε.Π., Δ.Π., Προσωπικό Γραφείων Erasmus+ κ.α.)
1. Προσωπικό που ασχολείται με θέματα Erasmus+ ή/και με την προετοιμασία των διεθνών 
συνεργασιών ( 20 μόρια)
2. Υποψήφιοι που δεν έχουν επιλεγεί να μετακινηθούν στο προηγούμενο ακαδημαϊκό έτος 
(15 μόρια, 10 μόρια ΠΕΔΙΣ) ή δεν έχουν μετακινηθεί ποτέ μέσω του προγράμματος 
Erasmus+ /Διεθνής
Κινητικότητα (30 μόρια, 20 μόρια ΠΕΔΙΣ)
3. Αιτιολογία της επιδιωκόμενης μετακίνησης και τεκμηρίωση της συνάφειας του 
αντικειμένου της επιμόρφωσης με το αντίστοιχο του Ιδρύματος υποδοχής (έως 50 μόρια, 
30 μόρια ΠΕΔΙΣ).
4. Καλή γνώση ξένης γλώσσας (απαραίτητη προϋπόθεση)
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